CUMHURBASKANLIGI TESKILATI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMES]

Cumhurbagkanlig1 Kararnamesinin Sayis1 01
Yayimlandig1 Resmi Gazetenin Tarihi — Sayisi : 10/7/2018 — 30474

BESINCIi BOLUM
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi

Gorev

MADDE 166 - (1) Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin gorev ve yetkileri (ilgili mevzuatta
piyasada faaliyet gosteren kurum ve kuruluslara birakilmadigi takdirde) sunlardir:

a) Ulkenin enerji ve tabii kaynaklara olan kisa ve uzun vadeli ihtiyacini belirlemek, temini icin
gerekli politikalarin tespitine yardimci olmak, planlamalarimi yapmak,

b) Enerji ve tabii kaynaklarin iilke yararina, teknik icaplara ve ekonomik gelismelere uygun
olarak arastirilmasi, isletilmesi, gelistirilmesi, degerlendirilmesi, kontrolii ve korunmasi amaciyla
genel politika esaslariin tespit ve tayinine yardimci olmak, gerekli programlari yapmak, plan ve
projeleri hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Bu kaynaklarin degerlendirilmesine yonelik arama, tesis kurma, isletme ve faydalanma
haklarim1 vermek, gerektiginde bu haklarin devir, intikal, iptal islemlerini yapmak, ipotek, istimlak ve
diger takyit edici haklar tesis etmek, bunlarin sicillerini tutmak ve muhafaza etmek,

¢) Kamu ihtiyag, giivenlik ve yararina uygun olarak enerji ve tabii kaynaklar ile enerjinin
iretim, iletim, dagitim, tesislerinin etiit, kurulus, isletme ve devam ettirme hizmetlerinin genel
politikasini tespit i¢in 6neride bulunmak, Cumhurbagkaninin gérevlendirmesi ile koordinasyonu temin
etmek ve denetlemek,

d) Yeralt1 ve yeriistii enerji ve tabii kaynaklar ile tirinlerinin tiretim, iletim, dagitim ve tiiketim
fiyatlandirma politikasini tayin ve gerektiginde fiyatlarini tespit etmek,

e) Bakanligin bagh ve ilgili kuruluglarinin isletme ve yatirim programlarini inceleyerek tasvip
etmek ve yillik programlara gore faaliyetlerini takip etmek, degerlendirmek,

f) Bakanliga bagli ve Bakanlikla ilgili kuruluslarin ¢aligmalarini ve islemlerini her bakimdan
tetkik, tahkik ve teftise tabi tutmak, gerekli her tiirlii emri vermek ve denetlemek,

g) Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilmesi ve enerji verimliliginin artirilmasina

yonelik politikalarin ve stratejilerin belirlenmesine yonelik ¢alismalarda bulunmak,




g) Bu maddede belirtilen gorevleri yerine getirmek amaci ile gerekli bilgileri toplamak,
degerlendirmek ve uzun vadeli politikalarin tespiti ve gelistirilmesi ile ilgili hazirlik ¢aligmalarini
yapmak,

h) Kanunlarla ve Cumhurbaskanlig1 kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.

Teskilat

MADDE 167 — (1) Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi; merkez ve yurtdisi teskilatindan olusur.'
Hizmet birimleri

MADDE 168- (Degisik:RG-16/5/2019-30776-CK-37/1 md.)

(1) Bakanligin hizmet birimleri sunlardir: 2

a) Enerji Isleri Genel Miidiirliigi,

b) Niikleer Enerji ve Uluslararasi Projeler Genel Miidiirliigii,

¢) Drs liskiler Genel Miidiirliigii,

¢) Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligi,

d) Yonetim Hizmetleri Genel Mudiirliigii,

e) Teftis Kurulu Baskanligi,

f) Strateji Gelistirme Baskanlig,

g) Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkanligi,

£) (Ek:RG-17/1/2020-31011-CK-56/1 md.) Tabii Kaynaklar Dairesi Bagkanligi,
h) Bilgi Islem Dairesi Baskanligi,

1) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi,

i) Ozel Kalem Miidiirliigii.

Enerji Isleri Genel Miidiirliigii

MADDE 169 — (Degisik:RG-10/1/2019-30651-CK-27/38 md.)

(1) Enerji Isleri Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri ilgili mevzuatta piyasada faaliyet
gosteren kurum ve kuruluslara birakilmadigi takdirde sunlardir:

a) Enerji kaynaklarini ve tesislerinin envanterini tutmak, memleketin her tiirlii enerji ihtiyacini
karsilamak i¢in gerekli planlamalar1 yapmak,

b) Enerji kaynaklarinin ve enerjinin plan ve programlara uygun miktar ve evsafta iiretilmesi,
nakli ve dagitimi i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirtmak,

c) Enerji kaynaklarmin {iretim, iletim ve dagitim tesislerinin milli menfaatlere ve modern
teknolojiye en uygun sekilde kurulmalari ve isletilmeleri i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirtmak,

¢) Enerji kaynaklarimin arastirilmasi, gelistirilmesi, isletilmesi, degerlendirilmesi, kontrolii ve
korunmasi ile ilgili caligmalar tesvik ve koordine etmek,

1'10/1/2019 tarihli ve 30651 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan 27 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
36 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “merkez” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve yurtdisi” ibaresi
eklenmistir.

2 17/1/2020 tarihli ve 31011 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 56 sayili Cumhurbaskanligr Kararnamesinin
1 inci maddesiyle bu fikraya (g) bendinden sonra gelmek iizere (g) bendi eklenmis ve sonraki bentler buna gére
teselsiil ettirilmigstir.



d) Enerji fiyatlandirma esaslarini tespit etmek, kamu yarar1 ve piyasa ihtiyaglarini dikkate
alarak tiiketicilere yapilan her tiirlii enerji satisinda taban ve tavan fiyatlarmi belirlemek ve
uygulanmasini denetlemek,

e) Enerji konusunda teknolojik arastirma-gelistirme faaliyetlerini izlemek, degerlendirmek,
envanterini hazirlayarak sonuclarini ilgili mercilere iletmek ve koordine etmek,

f) Ulkenin hidrolik, riizgar, jeotermal, giines, biyokiitle ve diger yenilenebilir enerji kaynaklar
oncelikli olmak {izere tiim enerji kaynaklarinin tespiti ve degerlendirilmesine yonelik Ol¢iimler
yapmak, fizibilite ve drnek uygulama projeleri hazirlamak; arastirma kurumlari, yerel yonetimler ve
sivil toplum kuruluslart ile isbirligi yaparak pilot sistemler gelistirmek, tanitim ve danigmanlik
faaliyetleri yiiriitmek,

g) Yenilenebilir enerji alanindaki caligmalar1 ve gelismeleri izlemek ve degerlendirmek,
iilkenin ihtiya¢ ve sartlarina uygun olarak arastirma ve gelistirme hedef ve Onceliklerini belirlemek,
bu dogrultuda arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak, yaptirmak, ¢calisma sonuglarini ekonomik
analizleri ile birlikte kamuoyuna sunmak,

g8) Yenilenebilir enerji kaynaklarinin  degerlendirilmesine ve artirilmasina  yonelik
projeksiyonlar ve oneriler gelistirmek,

h) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Niikleer Enerji ve Uluslararasi Projeler Genel Miidiirliigii (Degisik bashk:RG-16/5/2019-
30776-CK-37/2 md.)

MADDE 170 - (1) Niikleer Enerji ve Uluslararas: Projeler Genel Miidiirliigliniin gorev ve
yetkileri sunlardir: 3 4

a) Niikleer giic santralleri projelerinin gerceklestirilmesi i¢in bakanliklar, kamu kurum ve
kuruluglar, iiniversiteler, sivil toplum ve 6zel sektor kuruluslar1 arasinda koordinasyonu saglamak,

b) Niikleer gii¢ santralleri projelerinin uygulanmasi ile ilgili olarak mevzuat, insan kaynaklari,
egitim, sanayi ve teknoloji gibi alanlarda gerekli altyapinin hazirlanmasi i¢in kurumlar arasi
koordinasyonu saglamak ve bu alanlarda gerekli ¢calismalar yapmak veya yaptirmak,

c¢) Niikleer giic santrallerine iliskin olarak kamuoyunun bilgilendirilmesi ile ilgili ¢aligmalar
yapmak veya yaptirmak,

¢) Niikleer giic santralleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan yiiriitiillen
calismalara katilmak,

d) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras1 transit petrol ve dogalgaz gecis
projelerinin her agamasinda hukuki, teknik, idari ve mali konulardaki hizmetlerin gergeklestirilmesi
icin hizmet satin alinmasini saglamak,

316/5/2019 tarihli ve 30776 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 37 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 2
nci maddesiyle bu fikraya (¢) bendinden sonra gelmek iizere (d), (e), (f), (2), (2), (W), (1), (i) ve (j) bentleri
eklenmis ve sonraki bent buna gore teselsiil ettirilmigtir.

4 17/1/2020 tarihli ve 31011 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan 56 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
2 nci maddesiyle bu fikrada yer alan “Niikleer Enerji” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve Uluslararasi
Projeler” ibaresi eklenmistir.



e) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras1 tahkime gidilmesi durumunda
Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak tahkim davalarini takip etmek ve teminat
mektuplarmin teminini zamaninda yerine getirmek,

f) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras: transit petrol ve dogalgaz gecis
proje anlagsmalar1 uyarinca yatirimciya saglanmasi ongdriilen tim haklar, ruhsatlar, vizeler, izinler,
sertifikalar, yetkilendirmeler, kabuller ve onaylar ile ilgili gerekli islemleri yiiriitmek,

g) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras: transit petrol ve dogalgaz gecis
proje yatirrmcilarimin talep ettigi dokiimantasyon, veri ve diger bilgileri saglamak,

8) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras: transit petrol ve dogalgaz gecis
proje anlagmalarinin hiikiimleri ile uyum saglamak {izere gerekli hukuki diizenlemelerin yapilmasi
i¢in 6neride bulunmak ve ¢aligmalar yapmak.

h) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras1 transit petrol ve dogalgaz gecis
projelerinin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli faaliyetlerde bulunmak,

1) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras1 transit petrol ve dogalgaz gecis
projeleri kapsamindaki arazi kamulastirma bedeli, teminat bedelleri ve transit gecis licretinin tahsili ile
ilgili iglemleri yiiriitmek,

1) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletleraras1 transit petrol ve dogalgaz gecis
projeleri ile ilgili sigortalama islemlerini yiiriitmek,

1) (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/2 md.) Milletlerarasi transit petrol ve dogalgaz gegis
projeleri ile ilgili olarak bakanliklar nezdinde koordinasyonu saglamak,

k) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Dis iliskiler Genel Miidiirliigii

MADDE 171- (Bash@ ile Birlikte Degisik:RG-16/5/2019-30776-CK-37/3 md.)

(1) Dis Iliskiler Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin gorev alanina giren uluslararasi iligkilere ait konularda gorevli kuruluslarla
siirekli temas halinde bulunmak ve bunlar arasinda koordinasyonu saglamak,

b) Bakanligin gorev alanina giren uluslararasi iligkilerde ortaya ¢ikan meseleler hakkinda
inceleme ve aragtirmalar yapmak ve yaptirmak, bunlar degerlendirmek ve teklifleri hazirlamak,

c) Bakanlhigin koordinatorliigiinde gorevleri ile ilgili konularda teskil edilen kurullara
sekretarya hizmeti yapmak,

¢) Bakanligin yurtdisi kadrolarinda gdrev yapan personele iligkin is ve islemleri yiiriitmek,

d) Bakanligin uluslararasi faaliyetlerinde protokol hizmetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

e) Bakanhigin, bagh ve ilgili kuruluslarimin uluslararasi iliskilerini diizenleyip yiirlitmek ve
koordinasyonu saglamak,

f) Bakanligin gorev alanina giren konularda Avrupa Birligi ile ilgili is ve islemleri yliriitmek
ve ilgili kurumlarla isbirligi saglamak,

g) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

MADDE 171/A- (Ek:RG-10/1/2019-30651-CK-27/39 md.)

(1) Hukuk Hizmetleri Genel Midiirligiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamede hukuk birimlerine verilen
gorevleri yapmak,

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

MADDE 171/B- (Ek:RG-16/5/2019-30776-CK-37/4 md.)

(1) Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin personel planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar1 yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini yiirlitmek,

c¢) Egitim planin1 hazirlamak, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

¢) Bakanlik birimleri ile isbirligi i¢inde hizmetlerin 6nceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere,
kalite standartlarina uygun sekilde yerine getirilmesini takip etmek,

d) Is saglig1 ve giivenligi faaliyetlerini takip ve koordine etmek,

e) Bakanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

f) Ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek,

g) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya
yaptirmak,

&) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

h) Afet ve acil durumlarla ilgili olarak is ve iglemleri yiiriitmek,

1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Teftis Kurulu Baskanhg

MADDE 172- (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-16/5/2019-30776-CK-37/5 md.)

(1) Teftis Kurulu Baskanligi, Bakanin emri veya onayr {izerine Bakan adma asagidaki
gorevleri yapar:

a) Bakanlik teskilatinin her tiirlii faaliyet ve iglemleriyle ilgili olarak teftis, denetim, inceleme
ve sorusturma yapmak,

b) Bakanligin denetimi altindaki her tiirlii kurulus ile gercek ve tiizel kisilerin faaliyet ve
islemleri ile ilgili olarak Bakanligin gorev ve yetkileri gercevesinde teftis, denetim, inceleme ve
sorusturma yapmak,

c¢) Bakanligin amaglarini1 daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun faaliyet
gostermesini saglamak tizere caligsmalar yapmak ve gerekli teklifleri hazirlamak,

¢) Mevzuatin Bakanliga tanidig teftis, denetim, inceleme ve sorusturma yetkilerini kullanmak,

d) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



Strateji Gelistirme Baskanhg

MADDE 173 - (1) Strateji Gelistirme Bagkanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yd6netimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi, Cumhurbaskanlig
kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen goérevleri
yapmak,

b) Bakanligin bagh ve ilgili kuruluslariin faaliyetlerini izlemek, bunlarin Bakanlik politika
esaslarma, program ilke ve hedeflerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Kamu Thale Kurulu kararlariyla ilgili islemlerin koordinasyonunu saglamak, ihaleden yasaklama
kararlan ile ilgili olarak Bakanlik merkez teskilatiyla bagh ve ilgili kuruluslarn islemlerini yiirtitmek,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskanhgi

MADDE 174- (Bash@ ile birlikte degisik:RG-10/1/2019-30651-CK-27/40 md.)

(1) Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Enerji verimliligi ile ilgili mevzuat, strateji ve eylem planlarinin taslaklarini diizenleyici etki
analizleri ile birlikte hazirlamak, uygulamalarini izlemek, degerlendirmek ve iyilestirici tedbirleri
planlamak,

b) Enerji verimliliginin artirilmasina yonelik ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslar,
uiniversiteler, 6zel sektdr ve sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yapmak, misterek projeler veya
etkinlikler yiiriitmek veya koordine etmek,

c¢) Diger kurum ve kuruluslarla yapilabilecek isbirliklerini de dikkate alarak, toplum genelinde
enerji kiltiiriiniin ve enerji verimliligi bilincinin gelistirilmesi ve uygulamalarin 6zendirilmesi
amaciyla faaliyetlerde bulunmak, enerji verimliligi ve cevre-enerji alanlarina iliskin belirlenen
politika ve stratejileri takip etmek ve gerceklesmesine iliskin ¢aligmalan yiiriitmek veya koordine
etmek,

¢) Ulusal enerji verimliligi eylem planinin uygulama, koordinasyon ve izleme faaliyetlerini
yiiriitmek,

d) Enerjinin rasyonel kullanimu ile ilgili olarak egitim, etiit ve danigsmanlik hizmetleri vermek,
laboratuvar kullanim destegi saglamak, enerji yoneticisi merkezi sinavlarini yapmak, yetkilendirilme
ve sertifikasyon ile ilgili caligmalar yiiriitmek,

e) Uluslararas1 igbirliklerinin gelistirilmesi kapsaminda uluslararasi enerji verimliligi egitim
programlari diizenlemek ve enerji verimliligi hizmetleri vermek,

f) Ulke genelinde ve sektorler bazinda enerji tasarruf potansiyellerini belirlemek, enerji
etiitlerini yapmak veya yaptirmak, alternatif yakitlar, bolgesel 1sitma ve 1s1 piyasasinin olusturulmasi
dahil gerekli ¢alismalar yiiriitmek,

g) Enerji verimliligi uygulama projelerini, arastirma ve gelistirme projelerini izlemek ve
denetlemek, destek 6demelerini gergeklestirmek,



g) Ulusal ve uluslararasi enerji verimliligi ile ilgili ¢aligmalar ve gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, tilkenin ihtiyag ve sartlarina uygun olarak hedef ve Onceliklerini belirlemek,
yiriitiilen ¢aligmalarin sonuglarini ekonomik analizleri ile birlikte kamuoyuyla paylasmak,

h) Enerji verimliligi ile ilgili tiim paydaslarin, dogru ve giincel bilgiye hizla erisebilmelerini
saglamak, ulusal enerji verimliligi envanterini olusturmak, giincel tutmak, planlama, projeksiyon,
izleme ve degerlendirme ¢alismalarina destek vermek iizere ulusal enerji verimliligi bilgi yonetim
sistemi kurmak ve isletmek,

1) Cevre-enerji iliskisi kapsaminda mevcut ve yeni mevzuatin uyum ve etki degerlendirmesini
yapmak, ¢cevre mevzuatina uyuma yonelik takip ve izleme komisyonu sekretaryasini yiiriitmek,

1) Siirdiiriilebilirlik, cevre ve iklim ydnetimi kapsaminda ulusal ve uluslararasi gelismeleri,
politikalar takip etmek, enerji politikalarina etkisini incelemek, Bakanlhigin stratejileri ile uyumlu
olarak faaliyetler 6nermek, uygun goriilenleri planlamak ve gerceklestirmek,

j) Iklim Degisikligi ve Hava Yonetimi Koordinasyon Kurulu calisma gruplar altinda elektrik
ve 1s1 Uretimi sektorii kapsaminda gorev almak,

k) Iklim ile ilgili ulusal bildirimlerin ve raporlarin hazirlanmasma katki saglamak, ulusal
seragazi envanter raporunun sektdre iliskin boliimiinii hazirlamak, Birlesmis Milletler Iklim
Degisikligi Cergeve Sozlesmesi sekretaryasinin gdzden gegirme toplantilarina istirak etmek,

1) Enerji verimliligi finansmani1 konusunda mevcut destek araglarini uygulamak, gelistirmek,
iyilestirmek, basvuru siireclerini basitlestirmek, yurti¢i ve yurtdisi finansman imkénlar1 dahil yeni
destek araclar1 ve mekanizmalar 6nermek, uygun bulunanlart gelistirmek, uygulamak ve etkinligini
izlemek,

m) Enerji performans sozlesmeleri dahil enerji verimliligi yatirimlarinin gerceklesmesine
yonelik danigmanlik ve teknik destek saglamak, ilgili diger hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

n) Ulke genelinde yiiriitiilen enerji verimliligi ile ilgili ¢alismalara iliskin gerekli 6lgme, izleme
ve denetim caligmalarin1 yapmak ve gerektiginde idari yaptirimlari uygulamak,

0) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tabii Kaynaklar Dairesi Baskanhgi

MADDE 175- (Miilga:RG-16/5/2019-30776-CK-37/6 md.) (Bashgiyla birlikte yeniden
diizenleme:RG-17/1/2020-31011-CK-56/3 md.)

(1) Tabii Kaynaklar Dairesi Bagkanligiin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tabii kaynaklarin iilke menfaatlerine en uygun sekilde degerlendirilmesine yonelik {ilke
stratejisi ve politikalarini1 belirlemek i¢in gerekli ¢calismalar1 yapmak, yaptirmak ve onerilerde bulun-
mak,

b) Tabii kaynaklarin arastirilmasi, gelistirilmesi, isletilmesi, degerlendirilmesi, kontrolii ve ko-
runmasi ile ilgili caligmalar tesvik ve koordine etmek,

¢) Ulke ve diinya madencilik faaliyetlerini takip etmek, gerekli bilgileri derlemek, deger-

lendirmek ve yayimlamak,



¢) Tabii kaynaklar konusunda teknolojik arastirma ve gelistirme faaliyetlerini izlemek, deger-
lendirmek, sonuglarini ilgili mercilere iletmek ve koordine etmek,

d) Tabii kaynaklar alanindaki ¢aligmalari, gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, iilkenin ih-
tiyac ve sartlarina uygun olarak arastirma ve gelistirme hedef ve onceliklerini belirlemek, bu dogrul-
tuda arastirma ve gelistirme calismalar1 yapmak, yaptirmak, ¢alisma sonuclarini ekonomik analizleri
ile birlikte kamuoyuna sunmak,

e) Gorev alam ile ilgili Bakanlik bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinin faaliyetlerini
izlemek ve koordinasyonunu saglamak,

f) Gorev alani ile ilgili mevzuat ¢aligmalarim takip etmek ve bu calismalara katkida bulunmak,

g) Madencilik faaliyetleri ile kamu kurum ve kuruluslarinca planlanan kamu yarar1 niteligi
tasiyan ya da gercek veya tiizel kisilere ait diger yatinmlarin, kamu yarar1 agisindan onceligini ve
onemini tespit ederek gerekli is ve islemleri yiirlitmek,

g) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
MADDE 176 — (Miilga:RG-16/5/2019-30776-CK-37/6 md.)

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg1

MADDE 177 — (1) Bilgi Islem Dairesi Bagkanligimin gorev ve yetkileri sunlardr:

a) Bakanlik projelerinin Bakanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve
uygulanmasint saglamak, teknolojik geligsmeleri takip etmek, bilgi giivenligi ve gilivenilirligi
konusunun gerektirdigi onlemleri almak, politika ve ilkelerin belirlenmesi amaciyla g¢alismalar
yapmak, kamu bilisim standartlarina uygun ¢oziimler iiretmek,

b) Bakanligin bilgi islem hizmetlerini yiiriitmek,

c) Bakanligin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalar ile ilgili
teknik ¢aligmalar1 yapmak,

¢) Bakanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle isbirligi icinde veri
tabanlari olusturmak,

d) Bakanligmm mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
giincellenmesi ile ilgili isleri yiirlitmek, haberlesme giivenligini saglamak ve bu konularda gorev
iistlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak diizenli sekilde hizmet igi
egitim almalarin1 saglamak,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Basin ve Halkla fliskiler Miisavirligi
MADDE 178- (1) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirliginin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Bakanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin

belirlenecek usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak,



b) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme bagvurularini etkin,
stiratli ve dogru bir sekilde sonuclandirmak iizere gerekli tedbirleri almak,

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 178/A — (Ek: RG-15/7/2018-30479 - CK-4/799 md.)

(1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanin caligsma programimi diizenlemek,

b) Bakanin resmi ve 6zel yazigmalarini, protokol ve tdren islerini diizenlemek ve yiirtitmek,

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tasra Teskilati
MADDE 179 — (1) Bakanlik tasra teskilat1 kurmaya yetkilidir.

Yurtdisi teskilati
MADDE 179/A- (Ek:RG-10/1/2019-30651-CK-27/41 md.)
(1) Bakanlik yurtdis1 teskilati kurmaya yetkilidir.

Mabhalli idarelerle koordinasyon sorumlulugu
MADDE 180 — (1) Bakanlik, hizmet alanina giren konularda mahalli idarelerle koordinasyonu

saglamaktan sorumludur.

Kadrolar
MADDE 181- (1) Kadrolarmn tespiti, ihdasi, kullanim1 ve iptali ile kadrolara iliskin diger
hususlar, Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimlerine gore

diizenlenir.

Uzman istihdamm
MADDE 182 — (1) Bakanlikta, 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesine gore Enerji ve Tabii

Kaynaklar Uzmanai ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcisi istihdam edilebilir.

Miifettis istihdamm
MADDE 183- (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-16/5/2019-30776-CK-37/7 md.)
(1) Bakanlikta, 375 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin ek 24 iincii maddesine gore

miifettis ve miifettis yardimcisi istihdam edilir.



